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ถามเฉพาะ

ผูมี้อายุ 

15 ปีข้ึนไป

ความเกี่ยวพนั เพศ อายุ สถานภาพสมรส

กบัหวัหนา้ครวัเรือน

บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั ( บนัทกึอายุเตม็ปี     บนัทกึรหสั

 หวัหนา้ครวัเรือน.……..…1  ชาย…......1  ถา้ต า่กว่า 1 ปี  โสด……….............1

 ภรรยาหรือสาม.ี...……….2  หญงิ…....2 บนัทกึ " 00 " )  สมรส…….............2

 บตุรทีย่งัไมส่มรส.…….…3  มา่ย……….............3

 บตุรทีส่มรสแลว้....….….4 ถา้บนัทึก 00 - 14 ปี  หย่า…….............…4

 บตุรเขย บตุรสะใภ…้…..5 ยตุิการสมัภาษณ์  แยกกนัอยู.่...........5

 บตุรของบตุร..........….…6  เคยสมรสแต่ไมท่ราบ

 พอ่ แม ่พอ่ตา แมย่าย…7   สถานภาพ............6

 ญาตอิืน่ ๆ  ..........….….8 ถา้บนัทึก 15 ปีข้ึนไป

 ผูอ้าศยั และคนรบัใช…้..9 ถามต่อไป

 สมาชกิครวัเรือนกลุม่บคุคล....0 

F1 F2 F3 F4 F5 F6

ตอนที่ 1  ลกัษณะทัว่ไปของสมาชิกในครวัเรือน

ถามทกุคนในครวัเรือน

ช่ือ-นามสกลุล าดบัที่

35 38 4137 39



ผูบ้นัทกึ ผูบ้นัทกึ

" ... (ช่ือ) … ขณะน้ี  ... (ช่ือ) ...จบการศึกษาสูงสุดระดบัใด  "ผึกหดัครู" (สายวิชาการ) หรอื รหสั 2 รหสั 2

ก าลงัเรียนชัน้ใด"  "อาชีวศึกษา" "ม.ปลาย" ในสดมภ ์F8  ในสดมภ ์F11 ในสดมภ ์F12

    บนัทึก ชัน้ ปี และประกาศนียบตัร หรือ " ... (ช่ือ) … การศึกษา "ถึงแมว่้า …(ช่ือ) … "… (ช่ือ) …

 ปริญญาที่ส าเร็จ   มาโดยละเอยีด สูงสดุที่ส าเร็จอยู่ใน ไม่ไดท้ างานระหว่าง มีงาน/ธุรกจิ กจิการที่จะกลบั

บนัทกึ ช ัน้ ปี สถาบนั สายวิชาใด" 7 วนักอ่นวนัสมัภาษณ์ ไปท า หรือไม่"

ทีก่  าลงัเรียนโดยละเอยีด     ถา้จบมหาวทิยาลยั ฝึกหดัครู ยงัไดร้บัค่าจา้ง/ (ผูช่้วยธุรกจิฯใหถ้อืว่าไมม่งีาน

 (สายวชิาการศึกษา) หรืออาชีวศึกษา ใหบ้นัทกึ จ านวนปี เงินเดือนหรือ /ธุรกจิหรือกจิการที่จะกลบัไปท า

 สาขาวชิา คณะหรือแผนกและชือ่สถาบนัที่เรียนจบ ของ ผลประโยชน์อืน่ ๆ ใหบ้นัทกึรหสั 2)

หลกัสูตร หรือผลก าไรจากงาน บนัทกึรหสั

  ถา้ไม่เรยีน   บนัทกึ     ถา้ไม่เคยเรียน บนัทกึ "ไม่เคย" หรือธุรกิจในระหว่าง  ม…ี...….…….1

 "ไม่เรยีน" ที่ไม่ไดท้ างานหรือไม่"

    ถา้จบมหาวทิยาลยั    ฝึกหดัครู     บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

 (สายวชิาการศึกษา) หรืออาชีวศึกษา ถามต่อไป  สายวชิาการ (สามญั)....1  ท างาน….……...1   ไดร้บั..……...……..1 (ถามต่อไป)

 สายอาชีวศึกษา.........2 (ขา้มไปถามอาชพี (ขา้มไปถามอาชพี  ไม่ม…ี.…..….2

    ถา้จบการศึกษาระดบัอืน่ ขา้มไปถามสดมภ ์F11  สายวชิาการศึกษา......3 สดมภ ์F24) สดมภ ์F24) (ขา้มไปถามสดมภ ์F15)

 ไม่ท  างาน…..….2   ไม่ไดร้บั..…….......2

(ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13

ตอนที่ 2  การศึกษา  ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

57

" ระหว่าง 7 วนั

ก่อนวนัสมัภาษณ์

... (ช่ือ) ...

ไดท้ างานที่

ก่อใหเ้กิดรายได/้

เงนิเดือน/

ค่าจา้ง/ผลก าไร

/ผลตอบแทน

หรอืไดท้ างาน

ในฐานะช่วยธุรกิจ

ของครวัเรอืน

โดยไม่ไดร้บั

ค่าจา้งหรอืไม่ "

ระดบัการศึกษา สาขาวิชา

ถามเฉพาะผูมี้อายุต ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

ตอนที่ 3 การท างาน   

55 5645 48 5442

ถามเฉพาะผูท้ี่จบ "มหาวิทยาลยั"



ตอนที่ 3  การท างาน ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป (ต่อ)

ผูบ้นัทกึ ผูบ้นัทกึ ผูห้างานท าระหว่าง 7 วนั ผูบ้นัทกึ ผูไ้ม่พรอ้มท างาน ผูพ้รอ้มท างาน

รหสั 1 รหสั 2 ก่อนวนัสมัภาษณ์ รหสั 2 หรือ 3 รหสั 2 รหสั 1

ในสดมภ ์F13  ในสดมภ ์F13 รหสั 1 ในสดมภ ์F15 ในสดมภ ์F15 ในสดมภ ์F17 ในสดมภ ์F17

" … ช่ือ … "ก่อนวนัสมัภาษณ์ " … (ช่ือ) …ไดห้างานท า/ " ระหว่าง 7 วนั " เหตผุลที่ … (ช่ือ) … "ท าไม … (ช่ือ) … " … (ช่ือ) … "… (ช่ือ) …

หยดุท างาน … (ช่ือ) … สมคัรงาน อย่างไร " กอ่นวนัสมัภาษณ์ ไม่พรอ้มท างาน" จงึไม่หางานท า/ หางาน/พรอ้มท างาน เคยท างาน

มานานเทา่ใด" ไดห้างานท า/ (บนัทกึวธิีการทีใ่ชม้ากทีสุ่ด) … (ช่ือ) …พรอ้ม บนัทกึรหสั ไม่หาใน 7 วนั" มานานเท่าใด " มากอ่นหรือไม่"

สมคัรงาน บนัทกึรหสั ท างานหรือไม่" บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

บา้งหรือไม่ "  เชื่อวา่หางานท าไม่ได.้...1  ต า่กว่า 1  เดอืน..….1 บนัทกึรหสั

บนัทกึรหสั  หามาแลว้แต่หาไม่ได.้..2    1 - 2.9  เดอืน..…2   เคย…..….…1

บนัทกึรหสั  พรอ้ม………….1  ไม่ทราบวา่จะไปหางาน    3 - 5.9  เดอืน..…3 (ถามต่อไป)

หาใน 7 วนั…….1 (ขา้มไปถาม     อยา่งไร………….…..3    6 - 8.9  เดอืน.....4   ไมเ่คย.…....2

บนัทกึรหสั (ถามต่อไป) สดมภ ์F19)  ไม่สามารถหางานที่    9 - 11.9 เดอืน....5 (ขา้มไปถาม ตอนที ่6)

นอ้ยกว่า/เท่ากบั หาใน 8-30 วนั..2  ไมพ่รอ้ม…...…2     เหมาะสมได…้……..4    1 - 1.9 ปี..........6

   2 เดอืน………1 ไมห่างานท า..….3 (ถามต่อไป)  ดนิฟ้าอากาศไม่    2 - 2.9 ปี..........7

มากกว่า 2 เดอืน..2 (บนัทกึรหสั 2,3      เอื้ออ านวย………...5    ต ัง้แต่ 3 ปีขึ้นไป..8

(ขา้มไปถามอาชพี ขา้มไปถาม (ขา้มไปถามตอนที ่6)  อืน่ ๆ (ระบ)ุ………….…6

สดมภ ์F24) สดมภ ์F17) (ขา้มไปถาม สดมภ ์F20) (ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

F14 F15 F16 F17 F18 F19 F20 F21

ผูห้างานท า/พรอ้มท างาน ระหว่าง

 7 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์ (ผูว่้างงาน) 

รหสั 1 ในสดมภ ์F15  หรือ  F17

63 6561 62 6459 6058

อ่านหนงัสอืพมิพ/์นิตยสาร…..1

เพือ่น/ญาติหางานให…้….......3

วทิยุ/โทรทศัน…์.……………....2

หา/สมคัรงานทีห่น่วยจดัหางาน..4

หา/สมคัรงานที่หน่วยงาน

โดยตรง……………………..5

สง่จดหมายสมคัรงาน

ตามที่ต่าง ๆ ……………….6

ทาง Internet…....................7

อื่น ๆ (ระบุ)……………..………8

ท างานบา้น…..…..…..1

ยงัเดก็หรือชรา…......4

รอฤดูกาล…………....3

เรียนหนงัสอื….……..2

ป่วย  พกิาร ฯลฯ

ท างานได…้………5

พกัผ่อน……………....6

อื่น ๆ (ระบุ)………....8

เกีษยณการท างาน....7

จนไมส่ามารถ



"สาเหตทุี่ … (ช่ือ) … " … (ช่ือ) … "… (ช่ือ) … ท างานอะไร" " กจิกรรมหลกัที่… (ช่ือ) …ท าอยู่ "… (ช่ือ) ...ท างานในฐานะอะไร "

ออกจากงาน/หยุดท างาน ออกจากงาน/หยดุท างาน เป็นกจิกรรมหรือผลติอะไร " บนัทกึรหสั

คร ัง้สดุทา้ย" คร ัง้สดุทา้ยมานานเทา่ใด"      ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์F11  นายจา้ง......…………………………………….1

บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั  ใหบ้นัทกึอาชพีและต าแหน่งหนา้ที่  ประกอบธุรกจิส่วนตวัโดยไม่มลูีกจา้ง……2

นายจา้งเลกิ/หยดุ/ปิดกจิการ.....1  ต า่กว่า 1  เดอืน..….1  การงานทีม่ชี ัว่โมงท างานสูงสุดใน  ช่วยธุรกจิครวัเรอืนโดยไม่ไดร้บัค่าจา้ง….3

หมดสญัญาจา้งแรงงาน…..........2    1 - 2.9  เดอืน..…2  7 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์ (ใหบ้นัทกึประเภทของกจิการ  ลูกจา้งรฐับาล…………………………….……4

ถกูใหอ้อก/ไลอ่อก/ปลดออก…..3    3 - 5.9  เดอืน..…3      ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์F12 ลกัษณะงานใหช้ดัเจน)  ลูกจา้งรฐัวสิาหกจิ…………….………...…..5

ลาออก.....................................4    6 - 8.9  เดอืน.....4      ผูบ้นัทกึรหสั 1 หรือ 2 ใน F14  ลูกจา้งเอกชน…..……………………………..6

เลกิ/หยดุ/ปิดกจิการ.................5    9 - 11.9 เดอืน....5  ใหบ้นัทกึอาชพีปกติ  ผูร้บัจา้งท างานหลายเจา้….………………….7

หมดสญัญาจา้งงาน...................6    1 - 1.9 ปี..........6      ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์F21  การรวมกลุม่….……………………………….8

อืน่ ๆ ระบ…ุ…..........................7    2 - 2.9 ปี..........7  ใหบ้นัทกึอาชพีทีท่  าคร ัง้สุดทา้ย ( ถา้บนัทึกรหสั 1 หรือ 6 หรือ 7 ถามต่อไป )

(ถามต่อไป)    ต ัง้แต่ 3 ปีขึ้นไป..8 (ถามต่อไป) (บนัทกึรหสั 2, 3, 4, 5, 8 ขา้มไปถามสดมภ ์F28

 ยกเวน้ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดภม ์F21  ขา้มไป

(ถามต่อไป) ถามตอนที ่6)

 

F22 F23 F24 F25 F26

ตอนที่ 3  การท างาน ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

รหสั 1 ในสดมภ ์F21

ผูเ้คยท างานมาก่อน
ผูมี้งานท าหรือเคยท างานมากอ่น  (รหสั 1 ในสดมภ ์ F11, F12, F21) (รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์F14)

สถานภาพการท างานอตุสาหกรรมอาชีพ

7766 67 68 72

ตอนที่ 3 การท างาน
ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป (ตอ่)



"กิจการ  … (ช่ือ) … "ในระหว่าง 7 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์ … (ช่ือ) …

ท าอยู่หรือท าคร ัง้สุดทา้ย ยงัมีเวลาเหลือพอที่จะท างานเพิ่มและ

มีคนท างานกี่คน" ตอ้งการจะท างานเพิ่มหรือไม่"

บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

    1 -  4   คน………………1    มเีวลาและตอ้งการท างานเพิม่…….…………………….1 

    5 -  9   คน………………2 (ถามต่อไป)

  10 - 19   คน………………3    ม/ีไมม่แีละไมต่อ้งการท างานเพิม่……………………….2

  20 - 49   คน………………4 (ผูม้สีถานภาพการท างานเป็นรหสั 4, 5, 6 หรอื 7 

  50 - 99   คน………………5  ในสดมภ ์F26  ขา้มไปถามสดมภ ์F35

 100 - 199 คน...……………6 รหสั 1, 2, 3  หรอื 8  ขา้มไปถามตอนที ่6)

 200   คนขึ้นไป……………..7

(ถามต่อไป)  

(ยกเวน้ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์ 

F21 ขา้มไปถามตอนที ่6 )

F27 F28 F29 F30 F31

ตอนที่ 3  การท างาน ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป (ต่อ)

78 79 81 83

ผูม้ีงานท า/เคยท างานที่มี

รหสั 1, 6, 7 ในสดมภ ์F26

85

ตอนที่ 4 ความตอ้งการจะท างานเพิ่มใน

ระหว่าง 7 วนักอ่นวนัสมัภาษณ์

ถา้ไมม่ใีห ้

บนัทกึ "0" ช่องขวาสุด

"จ านวนชัว่โมงท างานในระหวา่ง 7 วนักอ่นวนัสมัภาษณ์"

(ผูบ้นัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์F11 ใหบ้นัทกึจ านวนชัว่โมงท างานจรงิ

ในระหว่าง 7 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์  โดยรวมชัว่โมงท างานล่วงเวลา

คอฟฟ่ีเบรค ไม่รวมเวลาพกัอาหารกลางวนั

ผูบ้นัทกึรหสั 1  ในสดมภ ์F12  รหสั 1 หรอื 2 ในสดมภ ์F14

ใหบ้นัทกึ " 0 " ช่องขวาสุดทัง้ 3 สดมภ)์

จ านวนชัว่โมงท างานจรงิ

ของอาชีพ

ที่บนัทึกใน  F24

จ านวนชัว่โมงท างานจรงิ

ของอาชีพอืน่ทุกอาชีพ

ที่ท าในระหว่าง 7 วนั

จ านวนชัว่โมง

ท างานทัง้สิ้น

(F28+ F29)

            รหสั 1  ในสดมภ ์F11,  F12   

         รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์F14
ผูมี้งานท า



ตอนที่ 5  รายไดข้องลูกจา้ง  ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

"… (ช่ือ) … "… (ช่ือ) …"ท าไม … (ช่ือ) … ไม่ไดท้ างานเพิ่ม" "งานที่ … (ช่ือ) …

 ตอ้งการท างาน ไดห้า บนัทกึรหสั ท าอยู่ไดร้บัค่าจา้ง

เพิ่มข้ึนสปัดาหล์ะ งานท า/   เครือ่งจกัร/อุปกรณ์ ในประเภทใด"

กี่ชัว่โมง" ติดต่อ บนัทกึรหสั

สมคัรงาน   เป็นตวัเงนิ :- "ค่าจา้งที่ไดร้บันั้นไดร้บักี่บาท "ค่าจา้งที่ไดร้บัประมาณ

เพิ่มบา้ง      รายชัว่โมง…....1 ต่อชัว่โมงหรือต่อวนั เดือนละเท่าไร"

หรือไม่"      รายวนั……..….2 หรือต่อสปัดาห"์

(บนัทกึจ านวน บนัทกึรหสั      รายสปัดาห…์..3

เป็นช ัว่โมง)  หา…….1      รายเดอืน…....4 (บนัทกึจ านวนชดิขวา) (บนัทกึจ านวนชดิขวา)

 ไมห่า…2         อืน่ ๆ (ระบ)ุ….5

(ถามต่อไป) (ถามต่อไป)      ไมท่ราบ…..…..6 (ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

  ไมเ่ป็นตวัเงนิ…...7

F32 F33 F34 F35 F36 F37

ตอนที่ 4 ความตอ้งการจะท างานเพิ่มใน
ระหว่าง 7 วนั กอ่นวนัสมัภาษณ์(ต่อ)

ค่าจา้ง
ผูม้ีงานท าที่มีสถานภาพการท างานเป็นลูกจา้งทกุประเภท

(ผูท้ี่บนัทึกรหสั 1 ในสดมภ ์F11, F12)  ( รหสั 1 หรอื 2 ในสดมภ ์ F14)

และมีสถานภาพการท างานเป็นรหสั 4 หรอื 5 หรอื 6 หรอื 7 ในสดมภ ์F26

86 88 90 91 96

ส าหรบัผูบ้นัทึกรหสั 1, 2, 3

ในสดมภ ์F35

ส าหรบัผูบ้นัทึกรหสั 1-7

ในสดมภ ์F35

ผูม้ีงานท าที่มีเวลาและตอ้งการท างานเพิ่ม

รหสั 1 ในสดมภ ์F31

89

ในการปฏบิตังิานเสยี……....1

ลดก าลงัการผลติ/

ลดเวลาท างาน…................2

หางานท า/เชื่อวา่

หางานท าเพิม่ไม่ได…้.........4

อยู่ระหวา่งการประทว้ง…........3

เจบ็ป่วย.……….............…..…5

ดนิฟ้าอากาศไม่อ านวย…….….6

ขาดเงนิทนุ / แหลง่เงนิกู…้.....7

อื่น ๆ (ระบ)ุ.………….…........8

(ตอบรหสั 1-3 ถามต่อไป

รหสั 4-7 ขา้มไปถาม

สดมภ ์F37)

(ผูม้สีถานภาพการท างานเป็นรหสั 4, 5

6หรือ 7 ในสดมภ ์F26 ถามต่อไป

รหสั 1, 2, 3 หรือ 8 ขา้มไปถามตอนที่ 6)

รหสั 1  ในสดมภ ์F11,  F12            

รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์F14
ผูม้ีงานท า



โบนัส ค่าลว่งเวลาเดือนละ เงินอืน่ ๆ เดือนละ

(รวมเงนิค่าอาหาร  เสื้อผา้  หรือเครื่องแต่งกายอืน่ ๆ

ค่าทปิ  ค่าทีอ่ยู่อาศยั  ค่าพาหนะ เป็นตน้)

F38 F39 F40

ตอนที่ 5  รายไดข้องลูกจา้ง (ต่อ)  ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

ผูมี้งานท าที่มีสถานภาพการท างานเป็นลูกจา้งทกุประเภท

ผลประโยชนต์อบแทนอ่ืน ๆ ที่เป็นตวัเงิน

ผูท้ี่บนัทกึรหสั 1 ในสดมภ ์F11, F12    รหสั 1 หรอื 2 ในสดมภ ์F14 และมีสถานภาพการท างานเป็นรหสั 4 หรอื 5 หรอื 6 หรอื 7 ในสดมภ ์F26

"ระหว่าง 30 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์

… (ช่ือ) …นอกจากค่าจา้งที่ไดร้บัแลว้

ยงัไดร้บัโบนสัหรอืไม่"

( ถา้ไดร้บับนัทึก จ านวนเงนิ ชิดขวา

"ระหว่าง 30 วนัก่อนวนัสมัภาษณ์ … (ช่ือ) ... นอกจากค่าจา้งที่ไดร้บัแลว้

ยงัไดร้บัรายไดห้รอืผลประโยชน์อืน่ที่ เป็นตวัเงนิ หรอืไม่"

( ถา้ไดร้บับนัทึก จ านวนเงนิ   ถา้ไม่ไดร้บับนัทึก "0" ช่องขวาสุด )

108 113102



"เป็นสมาชิก

คนสดุทา้ย  "ใครเป็นผูต้อบแบบสมัภาษณ์"

ของครวัเรือน

หรือไม่"

" อาหาร " " เสื้อผา้ หรือ " ที่อยู่อาศยั "  " อืน่ ๆ "

เครื่องแต่งกายอืน่ ๆ " บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

 ไมเ่ป็น…….0 ตนเอง….............................................1

 เป็น………..1 สมาชกิในครวัเรือนตอบแทน...............2

ไมเ่ป็นสมาชกิในครวัเรือนตอบแทน.....3

F41 F42 F43 F44 F45

ตอนที่ 5  รายไดข้องลูกจา้ง (ต่อ)  ถามเฉพาะผูมี้อายตุ ัง้แต่ 15 ปีข้ึนไป

ผูมี้งานท าที่มีสถานภาพการท างานเป็นลูกจา้งทกุประเภท

ผลประโยชนต์อบแทนอ่ืน ๆ ที่ไม่เป็นตวัเงิน

ผูท้ี่บนัทกึรหสั 1ในสดมภ ์F11, F12 รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์F14

 และมีสถานภาพการท างานเป็นรหสั 4 หรือ 5 หรือ 6 หรือ 7 ในสดมภ ์F26

138128 133

"ในระหวา่ง 30 วนักอ่นวนัสมัภาษณ์ … (ช่ือ) .... นอกจากคา่จา้งที่ไดร้บัแลว้

ยงัไดร้บัรายไดห้รือผลประโยชน์อืน่ที่ ไม่เป็นตวัเงิน หรือไม"่

(ใหป้ระมาณเป็นจ านวนเงนิ)

( ถา้ไดร้บับนัทึก จ านวนเงนิ   ถา้ไม่ไดร้บับนัทึก "0" ช่องขวาสุด )

118 123 161



ตอนที่ 6  แรงงานนอกระบบ

ผูบ้นัทึก ผูบ้นัทึก ผูบ้นัทึกรหสั 3 ในสดมภ ์F46

รหสั 4  ในสดมภ ์F26 รหสั 1 หรือ 6,7  หรือรหสั 6,7 ในสดมภ ์F26

ในสดมภ ์F26

"… (ช่ือ) … เป็นลูกจา้ง "… (ช่ือ) … ไดข้ึ้น "… (ช่ือ) … เป็น "… (ช่ือ) … เป็น "… (ช่ือ) …ไดร้บั "… (ช่ือ) …ไดร้บั

ของรฐับาลต่างประเทศ/ ทะเบยีนแรงงาน ผูใ้ชแ้รงงาน รบัใช้ สมาชิกกองทนุ สิทธิการลาป่วย สิทธิการลาพกัผ่อน

องคก์ารระหว่างประเทศ ตา่งดา้ว หรือไม่" ในครวัเรือน สงเคราะหค์รูใหญ่ หรือไม่" ประจ าปีหรือไม่"

หรือไม่" สว่นบคุคลหรือไม่" และครู

โรงเรียนเอกชน

หรือไม่"

บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

ขา้ราชการ/ลูกจา้งประจ า..……..1  เป็น….………………1  ไดข้ึ้น.….……..….1  เป็น….………….....1  เป็น...……………........1 ไดร้บั..……….…........1 ไดร้บั..……….…........1

(ขา้มไปถามตอนที ่7) (ขา้มไปถามสดมภ ์F51) (ขา้มไปถามสดมภ ์F51) (ขา้มไปถามสดมภ ์F51)  ไมเ่ป็น..………….........2 ไมไ่ดร้บั..………........2 ไมไ่ดร้บั..………........2

พนกังานราชการ.……………….2  ไมเ่ป็น………………2  ไมไ่ดข้ึ้น………….2  ไมเ่ป็น…………….2 (ถามต่อไป) (ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

(ขา้มไปถามตอนที ่7) (ถามต่อไป) (ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

ลูกจา้งช ัว่คราว/ผูร้บัจา้งเหมา..3 (ถา้ F47 =1 or F50=1 

(ขา้มไปถามสดมภ ์F51) ขา้มไปถาม F55)

F46 F47 F48 F49 F50 F51 F52

ผูบ้นัทึก       

รหสั 6,7 ในสดมภ ์F26

"… (ช่ือ) … ท างานในฐานะ"

163 164162 166

ถามเฉพาะผูมี้งานท า (รหสั 1 ในสดมภ ์ F11,  F12)   (รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์ F14) ท่ีมีอาย ุ15 ปีข้ึนไป

165 167 168



ผูบ้นัทึกรหสั 5 ในสดมภ ์F53

และรหสั 6,7 ในสดมภ ์F26 "ประเภทของสถานที่ท างานที่

..(ช่ือ)..ท างานอยู่" "สถานประกอบการที่ "สถานประกอบการ "สถานประกอบการ

"… (ช่ือ) … เป็น  "ในระยะเวลา 3 เดือน …(ช่ือ)…ท างาน ที่…(ช่ือ)…ท างาน ที่…(ช่ือ)…ท างาน

ผูป้ระกนัตนในระบบประกนั กอ่นวนัสมัภาษณ์ … (ช่ือ) … บนัทกึรหสั จดัเป็นรูปแบบใด" ไดจ้ดทะเบยีนกบั ไดจ้ดัท าบญัชี

สงัคมของส านกังาน  ท างานอย่างตอ่เน่ืองกบั สถานประกอบการ/ส านกังาน/รา้นคา้ของตนเอง หน่วยงานราชการ หรือไม่"

ประกนัสงัคมหรือไม่" นายจา้งคนเดิมโดยไดร้บั    แต่ไมใ่ช่ทีอ่ยู่อาศยั...................................1 หรือไม่"

บนัทกึรหสั เงนิเดือน/คา่จา้ง ตามที่ได ้ สถานประกอบการ/ส านกังาน/รา้นคา้ของนายจา้ง บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

ตกลงกนัไวอ้ย่างสม า่เสมอ    แต่ไมใ่ช่ทีอ่ยู่อาศยัของนายจา้ง..................2 บริษทั/หจก./หสน....1 จด.......................1 ท า.........................1

หรือไม่" แผงลอยขา้งถนน/ในตลาด...........................3 ส่วนบคุคล..............2 ไมจ่ด...................2 ไมท่  า.....................2

บนัทกึรหสั สถานทีก่่อสรา้ง...........................................4 กลุม่แมบ่า้น............3 ไมท่ราบ.................3 ไมท่ราบ.................3

  ท า.............…………….….1 ทีอ่ยู่อาศยัหรือบริเวณทีอ่ยู่อาศยัของตนเอง....5 อืน่ๆ (ระบ)ุ..............4

  ไมท่  า.........……….……….2 อยู่อาศยัของนายจา้ง....................................6 (ถามต่อไป) (ถามต่อไป) (ถามต่อไป)

 ไมเ่ป็น……………….................5 (ถามต่อไป) ทีท่  างานไมเ่ป็นหลกัแหลง่.............................7

(ถามต่อไป) พื้นทีเ่พาะปลูก............................................8

อืน่ๆ.(ระบ)ุ..................................................9

(ถามต่อไป)

F53 F54 F55 F56 F57 F58

ตอนที่ 7  สถานที่ท างาน/ลกัษณะงาน

ผูบ้นัทกึรหสั 1,2,3,6,7,8 ในสดมภ ์F26

ตอนที่ 6  แรงงานนอกระบบ (ต่อ)

171

ถามเฉพาะผูม้ีงานท า(รหสั 1 ในสดมภ์ F11,  F12)(รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์ F14) ที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไป

172 173 174169 170

ผูบ้นัทึก

หรือรหสั 1,2,3,6,7,8

รหสั 3 ในสดมภ ์ F46

เป็น; 

มาตรา 33..…........….......1

มาตรา 39..…........….......2

มาตรา 40..…........….......3

ไม่ทราบ..................... ....4

(ขา้มไปถามสดมภ ์F55)

ในสดมภ ์ F26

ถามเฉพาะผูม้งีานท า(รหสั 1 ในสดมภ ์ F11, F12)(รหสั 1 หรือ 2 ในสดมภ ์ F14)ที่มอีายุ 15 ปีข้ึนไป



เฉพาะผูบ้นัทกึรหสั 2,6,7  ถามเฉพาะผูบ้นัทกึรหสั 2 บาดเจบ็ / อบุตัิเหต ุ  จากการท างาน

ในสดมภ ์F26 ในสดมภ ์F60 "เม่ือ 12 เดือนที่ผ่านมา "การบาดเจ็บหรือ ".. (ช่ือ) .. จ่ายคา่รกัษา

"… (ช่ือ) …ไดร้บัรายละเอยีด "…(ช่ือ)…ไดก้ าหนด … (ช่ือ) …เคยไดร้บั อบุตัเิหตนุั้น พยาบาลดว้ยวิธีใด"

 การออกแบบ หรือวตัถดิุบ  ราคาสินคา้หรือ "สาเหตทุี่…(ช่ือ) … บาดเจ็บ/อบุตัเิหตุ มากนอ้ยเพยีงใด"

ส าหรบัใชผ้ลิตสินคา้หรือ บริการเองหรือไม่" ไม่ไดก้ าหนดราคาสินคา้ จากการท างาน หรือไม่"

การบริการจากใคร" หรือบริการเอง" บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั บนัทกึรหสั

 ไมเ่คย...…………………..………….0 เลก็นอ้ย ไมไ่ดไ้ปรบัการ  นายจา้ง..……..………………............1
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